
Matemática I

MAE-0501 4 C.MAE-0501 4 C.

Matemática I

MAE-0501 4 C.

Matemática I

MAE-0501 4 C.

Administración

ADE-0901 4 C.ADE-0901 4 C.

Administración

ADE-0901 4 C.

Administración

ADE-0901 4 C.

Psicología General

PGE-3200 3 C.PGE-3200 3 C.

Psicología General

PGE-3200 3 C.

Psicología General

PGE-3200 3 C.

Introducción a la 

Informática 

IIE-0601 4 C.IIE-0601 4 C.

Introducción a la 

Informática 

IIE-0601 4 C.

Introducción a la 

Informática 

IIE-0601 4 C.

Español 

ESG-0201 3 C.ESG-0201 3 C.

Español 

ESG-0201 3 C.

Español 

ESG-0201 3 C.

Matemática II

MAE-0502 4 C.MAE-0502 4 C.

Matemática II

MAE-0502 4 C.

Matemática II

MAE-0502 4 C.

Planeación 

Estratégica

PEE-3201 4 C.PEE-3201 4 C.

Planeación 

Estratégica

PEE-3201 4 C.

Planeación 

Estratégica

PEE-3201 4 C.

Psicología Social 

PSE-3202 3 C.PSE-3202 3 C.

Psicología Social 

PSE-3202 3 C.

Psicología Social 

PSE-3202 3 C.

Informática 

Aplicada 

IAE-0602 4 C.IAE-0602 4 C.

Informática 

Aplicada 

IAE-0602 4 C.

Informática 

Aplicada 

IAE-0602 4 C.

Expresión Oral y 

Escrita

EOE-1615 4 C.EOE-1615 4 C.

Expresión Oral y 

Escrita

EOE-1615 4 C.

Expresión Oral y 

Escrita

EOE-1615 4 C.

Estadística I

ETE-0507 4 C.ETE-0507 4 C.

Estadística I

ETE-0507 4 C.

Estadística I

ETE-0507 4 C.

Gestión del 

Talento

Humano

GTH-3203 4 C.GTH-3203 4 C.

Gestión del 

Talento

Humano

GTH-3203 4 C.

Gestión del 

Talento

Humano

GTH-3203 4 C.

 Contabilidad 

General 

CCE-0801 4 C.CCE-0801 4 C.

 Contabilidad 

General 

CCE-0801 4 C.

 Contabilidad 

General 

CCE-0801 4 C.

Administración 

Financiera 

AFE-0808 4 C.AFE-0808 4 C.

Administración 

Financiera 

AFE-0808 4 C.

Administración 

Financiera 

AFE-0808 4 C.

Estadística II

ETE-0508 4 C.ETE-0508 4 C.

Estadística II

ETE-0508 4 C.

Estadística II

ETE-0508 4 C.

Contabilidad 

Intermedia

CCE-0802 4 C.CCE-0802 4 C.

Contabilidad 

Intermedia

CCE-0802 4 C.

Contabilidad 

Intermedia

CCE-0802 4 C.

Reclutamiento, 

Selección y 

contratación del 

Personal

RSC-3210 4 C.RSC-3210 4 C.

Reclutamiento, 

Selección y 

contratación del 

Personal

RSC-3210 4 C.

Reclutamiento, 

Selección y 

contratación del 

Personal

RSC-3210 4 C.

Microeconomía 

MIE-0701 4 C.MIE-0701 4 C.

Microeconomía 

MIE-0701 4 C.

Microeconomía 

MIE-0701 4 C.

Planificación del 

Talento Humano

PTH-3207 4 C.PTH-3207 4 C.

Planificación del 

Talento Humano

PTH-3207 4 C.

Planificación del 

Talento Humano

PTH-3207 4 C.

Contabilidad 

Gerencial 

CGE-0804 4 C.CGE-0804 4 C.

Contabilidad 

Gerencial 

CGE-0804 4 C.

Contabilidad 

Gerencial 

CGE-0804 4 C.

Sociología 

SCG-0303 3 C.SCG-0303 3 C.

Sociología 

SCG-0303 3 C.

Sociología 

SCG-0303 3 C.

Macroeconomía 

MAE-0702 4 C.MAE-0702 4 C.

Macroeconomía 

MAE-0702 4 C.

Macroeconomía 

MAE-0702 4 C.

Técnicas de 

Negociación 

TNE-0918 3 C.TNE-0918 3 C.

Técnicas de 

Negociación 

TNE-0918 3 C.

Técnicas de 

Negociación 

TNE-0918 3 C.

Presupuesto

CGE-0805 4 C.CGE-0805 4 C.

Presupuesto

CGE-0805 4 C.

Presupuesto

CGE-0805 4 C.

Historia de 

Honduras

HHG-0401 3 C.HHG-0401 3 C.

Historia de 

Honduras

HHG-0401 3 C.

Historia de 

Honduras

HHG-0401 3 C.

Derecho Laboral 

DEL-1009 4 C.DEL-1009 4 C.

Derecho Laboral 

DEL-1009 4 C.

Derecho Laboral 

DEL-1009 4 C.

Sistemas de 

Producción 

Industrial 

SPI-3209 4 C.SPI-3209 4 C.

Sistemas de 

Producción 

Industrial 

SPI-3209 4 C.

Sistemas de 

Producción 

Industrial 

SPI-3209 4 C.

Electiva I

E-I 3 C.E-I 3 C.

Electiva I

E-I 3 C.

Electiva I

E-I 3 C.

Análisis de Estados 

Financieros

AEF-0805 4 C.AEF-0805 4 C.

Análisis de Estados 

Financieros

AEF-0805 4 C.

Análisis de Estados 

Financieros

AEF-0805 4 C.

Filosofía 

FIG-0301 3 C.FIG-0301 3 C.

Filosofía 

FIG-0301 3 C.

Filosofía 

FIG-0301 3 C.

Relaciones 

Laborales I

RLE-3211 3 C.RLE-3211 3 C.

Relaciones 

Laborales I

RLE-3211 3 C.

Relaciones 

Laborales I

RLE-3211 3 C.

Inglés I

INE-0204 3 C.INE-0204 3 C.

Inglés I

INE-0204 3 C.

Inglés I

INE-0204 3 C.

Electiva II

E-II 3 C.E-II 3 C.

Electiva II

E-II 3 C.

Electiva II

E-II 3 C.

Relaciones 

Laborales II

RLE-3214 3 C.RLE-3214 3 C.

Relaciones 

Laborales II

RLE-3214 3 C.

Relaciones 

Laborales II

RLE-3214 3 C.

Control de Calidad 

CCE-3215 4 C.CCE-3215 4 C.

Control de Calidad 

CCE-3215 4 C.

Control de Calidad 

CCE-3215 4 C.

Capacitación y 

Desarrollo del 

Capital Humano *

CDH-3216 4 C.CDH-3216 4 C.

Capacitación y 

Desarrollo del 

Capital Humano *

CDH-3216 4 C.

Capacitación y 

Desarrollo del 

Capital Humano *

CDH-3216 4 C.

Inglés II 

INE-0205 3 C.INE-0205 3 C.

Inglés II 

INE-0205 3 C.

Inglés II 

INE-0205 3 C.

Electiva III

E-III 3 C.E-III 3 C.

Electiva III

E-III 3 C.

Electiva III

E-III 3 C.

Inglés III

INE-0206 4 C.INE-0206 4 C.

Inglés III

INE-0206 4 C.

Inglés III

INE-0206 4 C.

Compensación y 

Benefic io Laboral

CBL-3219 4 C.CBL-3219 4 C.

Compensación y 

Benefic io Laboral

CBL-3219 4 C.

Compensación y 

Benefic io Laboral

CBL-3219 4 C.

Responsabilidad 

Social Empresarial

RSE-3221 3 C.RSE-3221 3 C.

Responsabilidad 

Social Empresarial

RSE-3221 3 C.

Responsabilidad 

Social Empresarial

RSE-3221 3 C.

Psicología 

Organizacional

POE-3204 4 C.POE-3204 4 C.POE-3204 4 C.

Psicología 

Organizacional

POE-3204 4 C.POE-3204 4 C.

Práctica 

Profesional 

Supervisada**

PPS-1223 400 hPPS-1223 400 h

Práctica 

Profesional 

Supervisada**

PPS-1223 400 h

Práctica 

Profesional 

Supervisada**

PPS-1223 400 h

I Periodo Académico II Periodo Académico III Periodo Académico IV Periodo Académico V Periodo Académico VI Periodo Académico VII  Periodo Académico VIII Periodo 
Académico 

IX Periodo Académico X Periodo Académico XI Periodo Académico XII  Periodo Académico 
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Desarrollo 

Organizacional

DOE-3206 4 C.DOE-3206 4 C.

Desarrollo 

Organizacional

DOE-3206 4 C.

Desarrollo 

Organizacional

DOE-3206 4 C.

Desarrollo 

Organizacional

DOE-3206 4 C.

Formación y 

Orientación 

Laboral

FOL-3213 4 C.FOL-3213 4 C.

Formación y 

Orientación 

Laboral

FOL-3213 4 C.

Formación y 

Orientación 

Laboral

FOL-3213 4 C.

Formación y 

Orientación 

Laboral

FOL-3213 4 C.

Estructura de la 

Nomina

ENE-3217 4 C.ENE-3217 4 C.

Estructura de la 

Nomina

ENE-3217 4 C.

Estructura de la 

Nomina

ENE-3217 4 C.

Estructura de la 

Nomina

ENE-3217 4 C.

Consultoría 

Organizacional

COE-3222 4 C.COE-3222 4 C.

Consultoría 

Organizacional

COE-3222 4 C.

Consultoría 

Organizacional

COE-3222 4 C.

Consultoría 

Organizacional

COE-3222 4 C.

Componente de VinculaciónComponente de Vinculación

Componente de 

Investigación

Componente de 

Investigación

Nº de 
Asignaturas 5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 

5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 

5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 5

19Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

16Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

16Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

15Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 4

14Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 3

11Nº de Créd. 

Nº de 
Asignaturas 3

11Nº de Créd. 

51 Asignaturas/189 Créditos Académicos 

*Pasantía de 80 horas

**Haber cursado al menos el 80% del Plan 

de Estudios y aprobado la pasantía

Organización y 

Gestión por 

Procesos

OGP-3205 4 C.OGP-3205 4 C.

Organización y 

Gestión por 

Procesos

OGP-3205 4 C.

Organización y 

Gestión por 

Procesos

OGP-3205 4 C.

Organización y 

Gestión por 

Procesos

OGP-3205 4 C.

Gestión y Análisis 

de Puestos

GAP-3208 4 C.GAP-3208 4 C.

Gestión y Análisis 

de Puestos

GAP-3208 4 C.

Gestión y Análisis 

de Puestos

GAP-3208 4 C.

Gestión y Análisis 

de Puestos

GAP-3208 4 C.

Seguridad 

Industrial, 

Ocupacional y 

Medio Ambiente

SIO-3212 4 C.SIO-3212 4 C.

Seguridad 

Industrial, 

Ocupacional y 

Medio Ambiente

SIO-3212 4 C.

Seguridad 

Industrial, 

Ocupacional y 

Medio Ambiente

SIO-3212 4 C.

Seguridad 

Industrial, 

Ocupacional y 

Medio Ambiente

SIO-3212 4 C.

Evaluación del 

Desempeño

EDE-3218 4 C.EDE-3218 4 C.

Evaluación del 

Desempeño

EDE-3218 4 C.

Evaluación del 

Desempeño

EDE-3218 4 C.

Procesos de 

Evaluación del  

Desempeño 

Industrial

PED-3220 4 C.PED-3220 4 C.

Procesos de 

Evaluación del  

Desempeño 

Industrial

PED-3220 4 C.

Procesos de 

Evaluación del  

Desempeño 

Industrial

PED-3220 4 C.

Procesos de 

Evaluación del  

Desempeño 

Industrial

PED-3220 4 C.
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